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INDUCCIÓN DE INGRESO TODO EL PERSONAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

SOCIALIZACIÓN DE POLITICAS,OBJETIVOS Y REGLAMENTOS DE SST. TODO EL PERSONAL 1 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

CURSO DE 50 HORAS Y 20 HORAS SEGÚN CORRESPONDA
COMITES DE SST (COPASST,CCL 

Y BRIGADA)
1 Humanos, Técnicos, económicos

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CCL (CHARLA) MIEMBROS DE COMITÉ 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

SENSIBILIZACIÓN Y FUNCIONES DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS MIEMBROS DE BRIGADA 1 Humanos, Técnicos, económicos

CAPACITACION PREVENCIÓN DESORDENES MUSCULO-ESQUELÉTICOS PERSONAL DE OBRA 1 Humanos, Técnicos, económicos

CHARLA ESTILOS DE VIDA SALUDABLES PERSONAL DE OBRA 1 Humanos, Técnicos, económicos

CHARLAS PREVENTIVAS DEL CONSUMO DE ALCOHOL, TABACO Y DROGAS. TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS (PMA) TODO EL PERSONAL 1 1 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

PREVENCION DE EMISIONES ATMOSFERICAS (PMA) TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

SOCIALIZACIÓN DE PUNTO ECOLÓGICO (PMA) TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

CONCIENTIZACIÒN HIGIENE DE BAÑOS (PMA) TODO EL PERSONAL 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

SOCIALIZACIÓN PLAN DE MANEJO AMBIENTAL (PMA) TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICIÓN (PMA) TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

INSPECCIONES DE SEGURIDAD TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

HOJAS DE SEGURIDAD Y ETIQUETADO (SGA) TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS TODO EL PERSONAL 1 Humanos, Técnicos, económicos

CHARLA RIESGO QUÍMICO (SGA) PERSONAL DE OBRA 1 Humanos, Técnicos, económicos

SENSIBILIZACION  Y CAPACITACION RIESGO VIAL-PMT PERSONAL DE OBRA 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

CHARLAS RIESGO PÚBLICO PERSONAL DE OBRA 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

CAPACITACION MANIPULACION MANUAL DE CARGAS PERSONAL DE OBRA 1 Humanos, Técnicos, económicos

USO ADECUADO DE ESCALERAS PERSONAL DE OBRA 1 Humanos, Técnicos, económicos

USO Y MANTENIMIENTO DE EPP PERSONAL DE OBRA 1 1 Humanos, Técnicos, económicos

1 1 5 2 8 0 8 0 4 0 5 0 4 0 4 0 PORCENTAJE MENSUAL

PORCENTAJE ANUAL0% 0%100% 0% 0% 0% 0%

Version: 01

2025/05/06

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES CONSORCIO 
BELZCON-MOVILIDAD

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN,INDUCCIONES  Y REINDUCCIONES

Nº DE ACTIVIDADES  EJEC ACUM * 100
Nº DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

OBJETIVO: Programar las capacitaciones del SST que requieren mayor atención e intervención para minimizar los posibles riesgos e impactos que se puedan desencadenar en la ejecución de 
las labores. 

ALCANCE: Aplica para todo el personal del Consorcio Belzcon Movilidad

INDICADOR INDICADOR 

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL CRONOGRAMA Nº DE ACTIVIDADES  EJEC ACUM * 100
Nº DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

OBJETIVO TACTICO / OPERACIONAL 
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